Die Politik der Gesellschaft KOPOS KOLIN a.s.

Die Vision: Der fiihrende Welthersteller des Elektroinstallationsmaterials zu werden
Das Motto: Wir wollen an lhren Erfolgen mittels unserer Erzeugnisse Anteil haben

Langfristige Prioritdten der Gesellschaft

- ein weltweit fiihrender Hersteller von Elektroinstallationsmaterial und Kabelschutzrohre zu werden
- h6chste Qualitét aller unserer Erzeugnisse

- der Kunde ist fiir unsere Firmenpolitik das Wichtigste, durch ihn wird sie geleitet

- der Angestellte der Firma (als entscheidendes Element, das den Erfolg der Gesellschaft bestimmt)

Die Werte der Gesellschaft KOPOS KOLIN a.s.:

Innovation der Erzeugnisse

Wir gehéren zu den Gesellschaften, die die Richtung der Entwicklung im Gebiet des Elektroinstallationsmaterials
und der Kabelschutzrohre bestimmen, es fehlt uns nicht die Kreativitat, die Lust Neues zu lernen, neue Wege der
Entwicklung zu suchen, die zur Erhéhung des Wertes unserer Arbeit und des Wettbewerbs fuhren.
Selbsténdigkeit der Abteilungen und Teamarbeit

Die Freiheit in der Entscheidung ist unsere Verpflichtung, die Kompetenzen und zugéngliche Informationen zur
dauerhaften Verbesserung der Prozesse und Werte unserer Erzeugnisse zu nutzen. Wir unterstitzen uns
gegenseitig und unsere Ergebnisse spiegeln das Beste in uns wider, deshalb sind wir erfolgreich.

Flexibilitét

Flexible Reaktionen auf Markttrends und schnelle Umsetzung in neue Produkte sowie Innovationen sind unsere
Starke. Unser Ziel, immer zu den fahrenden Unternehmen zu gehéren. Marktentwicklungen sind fur uns keine
Bedrohungen, wir sehen in ihnen die Chance zu Veranderungen und Erneuerungen.

Freude, Vertrauen und Integritét

Eine gute Arbeitsatmosphére ist die Basis fur gute Arbeitsergebnisse. Offenheit, Ehrlichkeit und Zuverlassigkeit
sind die Wege, auf denen wir das Vertrauen und Loyalitat unserer Mitarbeiter aufgebaut haben. Fir sie sind
ethische Werte eine natirliche Richtschnur in der alltaglichen Entscheidungsfindung. Dies macht sie nicht nur zu
einem wichtigen, sondern auch zu einem treibenden Faktor unseres Unternehmens.

Gesellschaftliche und soziale Verantwortung

Unser Unternehmen beweist durch seine Tatigkeit, dass uns die sozialen Bedurfnisse der Offentlichkeit sehr am
Herzen liegen. Wir treffen unsere Entscheidungen im Einklang mit den gesetzlichen Normen und &kologischen
Ansprichen der Gesellschaft, zum Erhalt des Lebens und der Natur auf unserem Planet.

Wir setzen auf MaRnahmen, die darauf abzielen die Energieintensitat von Ablaufen und Prozessen zu reduzieren.
Wir behandeln lhre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der Datenschutzvorschriften.
Sicherheit

Umweltschutz, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind Anforderungen, die in allen unseren
Unternehmensaktivitdten verankert sind. Unsere Aktivitaten sind darauf gerichtet, dass wir Sach- und
Gesundheitsschaden bei unseren Mitarbeitern vermeiden kénnen. Unsere Angestellten werden ordnungsgeman
Uber diese Aktivitaten informiert, um sie umsetzen zu kénnen. So vermindern wir die Gefahr von Notfallen und
"Fast-Unfallen".

Die Qualitat Systeme QMS, EMS, EnMS und SHS werden stetig verbessert.

Mit dem Inhalt der Politik der Gesellschaft KOPOS KOLIN a.s. und den Absichten im Bereich QMS, EMS, EnMS
und SHS miissen alle Angestellten der Aktiengesellschaft und die Angestellten, die fiir die Gesellschaft KOPOS
KOLIN a.s arbeiten, bekannt gemacht werden. Sie ist fiir die Angestellten frei zugénglich an der Rezeption, auf
den Internetseiten www.kopos.cz und den Angestellten im Intranet.

Die Geschaftsfuhrung erwartet von allen seinen Angestellten und externen Angestellten volle Beachtung und
Erfullung der oben angegebenen Grundsatze.

Die Geschaftsfuhrung verpflichtet sich fur QMS, EMS, EnMS und SHS nétige Quellen zu sichern (finanzielle,
materielle und personelle).
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